"1949 - 2019, 70 afios de la gratuidad universitaria”

UNIVERSIDAD
NACIONAL

RESOLUCIONN® 07 86

VISTO, El expediente N° 1302/2019 del registro de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE RIO NEGRO, la Resolucion CSDEyVE N° 028/2018 y sus
modificatorias Resoluciones CSDEyVE N° 029/2018 y 013/2019 Reglamento de
Carrera Académica, y

CONSIDERANDO

Que es necesario poner en marcha el proceso de Evaluacién para la Tercera
Revalida de Concursos Regulares, segun lo establece el articulo 52° del Reglamento
de Carrera Académica aprobado por la Resolucién CSDEYVE mencionada en el
Visto.

Que la permanencia en el cargo esta sujeta al mecanismo de Evaluacién
mediante Revalida del Concurso Regular, con los alcances de las previsiones

indicadas en el citado Reglamento.

Que dicho Reglamento prevé, a los fines descriptos en el considerando
anterior, una evaluacion de los antecedentes a cargo de una Comision de
Evaluacion de Desempefio Docente designada por ellla Rector/a de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO NEGRO, conforme a las exigencias

establecidas en el articulo 54° del mismo.

Que esta evaluacion incluye a los/as docentes que han cumplido cuatro afios
de haber sido regularizados en su cargo y que han cumplimentado las evaluaciones
docentes correspondientes a los afios 2013, 2014, 2015, 2016 y 2017, salvo las

excepciones previstas en los articulos 49°, 55° y 56° del Reglamento referido.

Que la evaluacion realizada por la Comision de Evaluacion de Desempefio
Docente debera ajustarse a los parametros exigidos por el Reglamento de Carrera

Académica, en su articulo 58° y subsiguientes.

Que corresponde establecer la némina de los/as docentes que deben

participar de la revalida y la de los/as docentes que han sido exceptuados de la
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evaluacion para la revalida, a tenor de la normativa expuesta precedentemente.

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo
18° del Estatuto de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO NEGRO.

Por ello,
EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO NEGRO
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Aprobar la convocatoria de la tercera Evaluacion para la Revalida
del Concurso Docente Regular, en cumplimiento de lo establecido por la Resolucién
CSDEyVE N° 028/2018 y sus modificatorias Resoluciones CSDEyVE N° 029/2018 y
013/2019, para las tres Sedes de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO NEGRO, a
partir del 18 de septiembre de 2019.

ARTICULO 2°.- Aprobar el procedimiento de Evaluacién para la Revalida del
Concurso Docente Regular, establecido en el ANEXO | que integra la presente. La
participacion de los docentes comprendidos sera de caracter obligatorio y estara
dirigida a aquellos docentes regulares de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO
NEGRO, que habiendo concursado en los afos 2010, 2011, 2012 y 2013 han
cumplimentado las evaluaciones correspondientes a los periodos 2012, 2013, 2014,
2015, 2016 y 2017.

ARTICULO 3°.- Establecer la némina de docentes que deben participar del proceso

de revalida de su cargo regular que, como ANEXO II, integra la presente.

ARTICULO 4°.- Establecer la némina de docentes exceptuados de la obligacion de
revalida o a quienes se les ha prorrogado el plazo para su cumplimiento, conforme la
normativa vigente, que como ANEXO Il integra la presente, con el alcance que

corresponde de acuerdo a su situacion.

ARTICULO 5°.- Encomendar a la Secretaria de Docencia, Extensién y Vida
Estudiantil la organizacion y puesta en marcha de la tercera Evaluacion para la

Revalida del Concurso Docente.
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ARTICULO 6°.- Registrar, comunicar, archivar.

/

Ljc. JUANC
RECTOR
Uhiversidad Nacional de Rio Negro

RESOLUCIONN® (07 86

i



"1949 — 2019, 70 afios de la gratuidad universitaria”

UNIVERSIDAD
NACIONAL

ANEXO | -RESOLUCIONN® (7 8 6
Evaluacion para la Revalida del Concurso Regular

1. En cumplimiento con lo establecido por el Reglamento de Carrera Académica,
la Secretaria de Docencia, Extensién y Vida Estudiantil procedera a organizar

el proceso de Evaluacion para la Revalida del Concurso Docente Regular.

2. La Evaluacion para la Revalida del Docente Concurso Regular es obligatoria y

se realizara cada cuatro (4) afios.

3. La Evaluacion para la Revalida del Concurso Docente Regular se sustanciara
en base al area de desempefio del docente en los Ultimos cuatro (4) afios.
Las evaluaciones consideraran la formacién, la actividad y produccion
académica,; cientifica, tecnologica y/o artistica; de extension e interés social; y
de gestion universitaria verificables que acrecienten su nivel cientifico,
profesional, pedagogico, artistico y su compromiso institucional, segin el
perfil docente de que se trate. La formacién se refiere a los titulos alcanzados

y a los cursos realizados.

4. La Evaluacion para la Revalida del cargo obtenido por Concurso Regular sera
realizada por una Comisién Evaluadora Docente. A los efectos de dotar de
pertinencia y alcanzar ejecutividad en la sustanciacién de esta Evaluacion,
dicha Comision estara integrada por tres (3) profesores regulares de la misma
area disciplinaria, con categoria superior en el caso de Adjunto/a y
Asociado/a, de los cuales al menos dos (2) deberan ser externos a la
Universidad y al menos una (1) debera ser mujer. Uno/a de ellos/as ejercera
la Presidencia de la Comision. Los integrantes seran definidos en términos del

Articulo 19°y 21° del Reglamento de Carrera Académica.

5. Respecto de la recusacion de las/los miembros de la Comisién Evaluadora
Docente se aplicara lo establecido en el articulo 23° del Reglamento de

Carrera Académica.

6. La Comision Evaluadora Docente producira Dictamen de “Aprobado/a” o
“Desaprobado/a”, sobre el Desempefio Docente a los efectos de la revalida

del cargo regular.
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7. El dictamen quedara asentado en un Acta, que firmaran todos/as los/las
integrantes de la Comision y en la que constara fehacientemente: a) La
calificacién de “Aprobado/a” o “Desaprobado/a”, seglin corresponda; b) Los
fundamentos de la calificacion, considerando los distintos elementos
enumerados en el Articulo 58°. Si hubiera disidencias entre las/los miembros
de la Comision, las mismas quedaran asentadas y explicitadas en el Acta y c)
las recomendaciones de la Comision, tanto para el caso de los aprobados/as
como de los desaprobados/as, orientadas al mejoramiento del desempefio de
los/as docentes, incluyendo entre otros aspectos, la revision del perfil docente
y su dedicacion, atender la calidad de su trabajo aulico, realizar posgrados en
la disciplina, mejorar su formacién pedagodgica, y cuando corresponda,
incrementar su produccion cientifica, consolidar el proceso de formacion de

recursos humanos, entre otras.

8. La Comision Evaluadora Docente realizara una entrevista personal con el/la
Docente evaluado/a que versara sobre el material contenido en el Legajo de
desempefio docente y todo otro elemento de juicio que la Comision considere

atinente.

9. Comunicacion al docente. Las conclusiones del dictamen de la Comision
Evaluadora Docente deberan ser notificadas a los/as docentes dentro de los
cinco (5) dias habiles de emitido. Todas las actuaciones de la Comision
Evaluadora Docente estaran a disposicion de los/as evaluados para su

consulta.

10. Los/as docentes podran solicitar la reconsideracion del dictamen de la
Comisiéon Evaluadora Docente por defectos de forma, de procedimiento o
arbitrariedad manifiesta, dentro de los cinco (5) dias habiles de la notificacion,
la que podra ser realizada al correo electrénico institucional de la/el docente
regular. Esta reconsideracion debera presentarse por escrito y debidamente

fundada ante el/la Rector/a.

11.Con base en el Dictamen de la Comision Evaluadora el/la Rector/a podra
emitir la resolucién con el resultado de la revalida del concurso regular,

incluyendo en su texto, cuando corresponda, las recomendaciones realizadas

. 7L
. &/\&Q {/ 4



"1949 — 2019, 70 afios de la gratuidad universitaria”

UNIVERSIDAD
NACIONAL

por la Comisién Evaluadora Docente.

12.Los/las directores/as de las Unidades Académicas deberan analizar
integralmente y sobre el conjunto de los dictamenes, y elevar un informe a
el/la la Vicerrector/a con propuestas de acciones a seguir. Los/as docentes,
cuyos Dictdmenes contengan recomendaciones deberan, dentro de los treinta
(30) dias posteriores a la notificacion de la Resolucién de Revalida, presentar
un Plan de Mejora, con el aval del/la Director/a de Carrera o de la Unidad
Ejecutora, cuando corresponda, respecto de los aspectos observados en el
Dictamen de evaluacién, al/la Director/a de la Escuela. El/la Vicerrector/a
aprobara el plan de mejora con sus respectivos indicadores y lo remitira a la
Oficina de Aseguramiento de la Calidad a los fines de su incorporacién en el
Legajo Docente. El cumplimiento del Plan de Mejora debera integrarse a los
aspectos a ser considerados en la nueva revalida, configurando su

incumplimiento causal de desaprobacion de la misma.

13.Excepciones. Los/las docentes afectados por razones de salud o por
inconvenientes que resulten atendibles y debidamente acreditados, podran
solicitar que se prorrogue por un (1) afo su evaluacion. A tal efecto realizaran
una presentacion ante el Rectorado, previo aval del/la Vicerrector/a. Los/las
docentes regulares con 66 afos o mas seran exceptuados de la evaluacion
para la revalida de concurso, hasta cumplir la edad de 70 anos, fecha en la

que vencera de oficio el cargo regular.

14.Por aplicacion del articulo 66° del Reglamento de Carrera Académica, el/la
Rector/a podra disponer el retiro de la carrera académica de aquellos/as
docentes, que sin justificacion y autorizacion previa, no se presenten a las
Evaluaciones de Revalida. Las autoridades estan exceptuadas en los
términos del articulo 49° del Reglamento de Carrera Académica y de la
Resolucién N° 283/15.

15.Se consideraran las funciones de docencia, investigacion y extension segun
corresponda a cada uno de los perfiles docentes, teniendo en cuenta la

informacién obrante en el Legajo de desempeno docente y la Entrevista.

16.El Cronograma de la Evaluacién de Desempefio Docente preveé las siguientes
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actividades y fechas:
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Periodo

Actividad

18/09/2019 al 20/09/2019

Notificacion fehaciente del/ la docente.

18/09/2019 al 27/09/2019

Revision de legajos y Control de presentaciones
por la SDEyVE.

30/09/2019 al 01/10/2019

Constitucion de la Comision Evaluadora vy

publicacion de la Resolucién de Designacion.

02/10/2019 al 04/10/2019

Periodo de recusacién de integrantes de la

Comision Evaluadora.

15/10/2019 al 29/11/2019

Evaluacion del Legajo y entrevistas.

02/12/2019 al 03/12/2019

Rubrica de Actas, notificacion de resultados a los

docentes y autoridades.

04/12/2019 al 10/12/2019

Reconsideraciones.
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ANEXO Il -RESOLUCIONN® (7 8 §
Evaluacion para la Revalida del Concurso Regular. Docentes participantes
APELLIDO Y RESOLUCION
N DNI CATEGORIA DEDICACION PERFIL SEDE AREAS DE REVALIDA SUB AREA HEGUTAS
ADROGUE ALTO VALLE Y VALLE SISTEMAS DE
1 CARLOE BAREL 20.184.630 PAD SIMPLE DOCENCIA KAEDHE) DISENO MR RESERTREION 608/2012
BRARDA JAVIER ALTO VALLE Y VALLE
2 G 17.775.325 PAD SIMPLE DOCENCIA i CIENCIAS HUMANAS PSICOLOGIA 135/2014
CARP DINA ALTO VALLE Y VALLE ]
3 s e 17.902.362 PAD SIMPLE DOCENCIA il QuiMIcA aQuimica 051/2014
CASAL HORACIO ALTO VALLE Y VALLE DISENO DE
4 AHGEL 13.424.206 PT SIMPLE DOCENCIA pramind DISERO (NFERIORES 736/2013
CASAL HORACIO ALTO VALLE Y VALLE .
5 ANE 13.424.206 PAS SIMPLE DOCENCIA MEDID DISENO DIBUJO 967/2013
CASULLO
6 FERNANDO 26.999.337 PAD SIMPLE DOCENCIA ALTD VG;;EI; YALLE CIENCIAS SOCIALES HISTORIA 902/2013
MIGUEL
CECCHI AMALIA ALTO VALLE Y VALLE
7 R 23.427.125 e SIMPLE DOCENCIA il Quimica BIOLOGICA 289/2015
CHARRA ALTO VALLE Y VALLE
8 e ol 24.626.950 P SIMPLE DOCENCIA s CIENCIAS APLICADAS FORMACION BASICA 983/2013
CROWLEY PABLO ALTO VALLE Y VALLE EPIDEMIOLOGIA Y
9 Epires 24.095.738 P PARCIAL DOCENCIA D CIENCIAS VETERINARIAS SRS TADIETICR 898/2013
D'ANGELO ALTO VALLE Y VALLE
10 RRIRATABLA 29.212.750 TP SIMPLE DOCENCIA AFEGID CIENCIAS APLICADAS FORMACION BASICA 984/2013
DILLON LAURA ALTO VALLE Y VALLE ]
11 ERBRIELA 18.216.257 PAD SIMPLE DOCENCIA BTG Quimica BIOLOGICA 904/2013
12 DOBREE IGNACIO 24.157.956 PAD SIMPLE DOCENCIA AT VGIEIE; ‘; VALLE LENGUAJE CONCEPTUAL CONCEPTUAL 906/2013
GIACOSA RAUL ALTO VALLE Y VALLE GEOLOGIA
13 EBHARSES 11.585.862 PT SIMPLE DOCENCIA BB CIENCIAS DE LA TIERRA TR URAL 924/2013
GONZALEZ PABLO DOCENCIA - ALTO VALLE Y VALLE
14 DiEGO 20.294.462 PT COMPLETA il s CIENCIAS DE LA TIERRA GEOLOGIA 986/2013
JANYSTABRO ALTO VALLE Y VALLE
15 CARLA VICTORIA 25.595.126 TP SIMPLE DOCENCIA el FISICA FISICA AVANZADA 007/2011
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MARTINEZ ALTO VALLE Y VALLE
16 RAEETIAS 23.463.361 PT SIMPLE DOCENCIA RIEGID DISENO DISENO INDUSTRIAL 975/2013
MARTINEZ ALTO VALLE Y VALLE
17 MIGUEL ANGEL 14.207.584 JTP SIMPLE DOCENCIA MEDIO QuimMica Quimica 065/2013
MELENDO
18 BALMACEDA 26.218.225 PAD SIMPLE DOCENCIA iid Vh':t;ﬁ ; i LENGUAJE CONCEPTUAL ESTETICA 905/2013
MARIA JOSE
MUT PAULA ALTO VALLE Y VALLE
19 NETREN 23.136.945 PAD SIMPLE DOCENCIA AAEEHED BIOLOGIA BIOLOGIA GENERAL 901/2013
MUZZIO MYRIAN ALTO VALLE Y VALLE .
20 i 13.544.022 TP SIMPLE DOCENCIA it BIOLOGIA BIOLOGIA HUMANA 968/2013
SALGADO DOCENCIA - ALTO VALLE Y VALLE
21 EEGNARED 16.120.304 PT COMPLETA e KIEDIG CIENCIAS DE LA TIERRA PALEONTOLOGIA 989/2013
SANCHEZ GABRIEL ALTO VALLE Y VALLE
22 ALIANDEO 17.801.879 TP PARCIAL DOCENCIA MEDIO BIOLOGIA BIOLOGIA ANIMAL 903/2013
23 SICHEE MALRG 20.450.398 PAD SIMPLE DOCENCIA ERONALLE ¥VALLS DISERO HISTORIA 749/2013
EDEL MEDIO
TAPIA MARIA ALTO VALLE Y VALLE
24 ANBREA 17.188.702 PT SIMPLE DOCENCIA MEDTD DISENO HISTORIA 972/2013
TEMPERINI ALTO VALLE Y VALLE
25 CAROEINA 32.910.163 TP SIMPLE DOCENCIA SAED BIOLOGIA BIOLOGIA GENERAL 350/2014
TORRES PABLO ALTO VALLE Y VALLE
26 SAEAEL 16.273.660 PAD PARCIAL DOCENCIA MEBID BIOLOGIA PARASITOLOGIA 899/2013
27 SRAREAGALL 24.659.841 JTP PARCIAL DOCENCIA RLTRSVRLLE Vit BIOLOGIA BIOLOGIA ANIMAL 900/2013
LUCAS MEDIO
GARCIA BASICA Y APLICADA A
28 MARTINEZ PABLO 26.933.229 PAD SIMPLE DOCENCIA ANDINA TECNOLOGIA LA INGENIERIA 974/2013
LuIS AMBIENTAL
—— PREHISTORIA,
29 LANATA JOSE LUIS 11.666.531 PT COMPLETA ANDINA PALEOANTROPOLOGIA ECONOMIA Y 179/2012
INVESTIGACION
) EVOLUCION
FORMACION
LLULL LAURA .436.
30 U 27.436.684 TP SIMPLE DOCENCIA ANDINA EDUCACION BOCENTE CERERAL 151/2012
MURNOZ MONICA METODO
31 22.287. A
- 87.620 PAS SIMPLE DOCENCIA ANDINA ARTES VISUALES B ETA 973/2013
i— OLCESE MARIA
— 32 FAEy 17.364.218 PAD SIMPLE DOCENCIA ANDINA ARTES AUDIOVISUALES LENGUAIJE VISUAL 484/2013
33 PEREZ PILAR 27.226.423 TP COMPLETA DOCENCIA - ANDINA HISTORIA HISTORIA SOCIAL Y 106/2011
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MARIA VICTORIA INVESTIGACION ECONOMICA
REISING AILIN DOCENCIA - FILOSOFIA DEL
34 MARTA 24.828.744 PAS SIMPLE P ANDINA FILOSOFIA CONOCIMIENTO 100/2011
REZZANO CARLOS DOCENCIA -
.385. PA PLETA ANDINA
35 P 13.385.359 S COMPLET, e s BIOLOGIA BOTANICA 463/2013
36 AL:A‘:TJE; éfg” 24.055.477 PAD SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA SISTEMAS AGRARIOS PRODUCCION ANIMAL 917/2013
R TERREARTA TALLERES PRACTICOS
37 CRISTINA 24.187.696 PAD SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA COMUNICACION EN COMUNICACION Y 143/2014
PERIODISMO
DEL BARRIO
38 RICARDO 12.439.372 PAS SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA METEOROLOGIA CLIMA 895/2013
ALFREDO
ARQUITECTURA,
39 D'RA?:ZLDE“O 20.720.196 PAD PARCIAL DOCENCIA ATLANTICA SISTEMAS SISTEMAS 086/2012
OPERATIVOS Y REDES
40 GESI\:gzm?gGE 27.195.531 TP SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA DERECHO DERECHO PRIVADO 912/2013
41 PERREH 23.130.766 JTP SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA ECONOMIA ECONOMIA 894/2013
SOLEDAD INES g
42 LEDER CINTIA 32.794.711 TP SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA ECOLOGIA ECOLOGIA 911/2013
43 it 31.932.448 AYP SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA DERECHO DERECHO PRIVADO | 915/2013
DELCIA ROSA
MOLINA LUCAS METODOLOGIA DE LA METODOLOGIA DE LA
44 MATIEE 29.272.806 PAD SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA (NVESTIGACIGN INVESTIESEION 258/2014
MURNOZ JOSE DOCENCIA -
45 ENAGIS 22.792.824 PAD COMPLETA INVESTIGACIGN ATLANTICA COMUNICACION SOCIAL COMUNICACION 790/2011
POLISZUK M?E?I?I'FC:A‘:SS Y
46 SANDRA 20.460.813 PAD SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA COMUNICACION 136/2014
ELIZABETH METODOLOGIA EN
COMUNICACION
DOCENCIA - ; ESTADO Y POLITICAS
R MARIANA .196. ‘
47 ULLI, MARIA 28.196.724 PAD COMPLETA INVESTISACIGN ATLANTICA CIENCIAS POLITICAS BGBLICAS 063/2011
POLITICA Y
HARRY
48 " EL;ASB:;"S o 13.423.201 PT SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA SOCIEDAD Y AMBIENTE EDUCACION 151/2014
:E; AMBIENTAL
SOLIMANO GESTION AMBIENTAL
4 .995,
9 PATRICIO JOSE 26.995.285 PAD SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA GESTION AMBIENTAL ORDENAMIENTO: 914/2013
50 VAELLO ANDREA 20.796.371 1P SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA CONTABILIDAD CONTABILIDAD 139/2014
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MARIANA
VERA JORGE MATEMATICA
51 ANDRES 28.365.632 AYP SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA CONTABILIDAD FINANCIERA 108/2014
VILLEGAS NIGRA
52 HECTOR MARIO 13.675.016 PAS SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA SISTEMAS AGRARIOS GESTION 626/2014
53 VOLO?:ZE_IGUEL 18.378.811 PAD SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA DERECHO DERECHO PRIVADO 909/2013
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Docentes exceptuados - Evaluacién para la Revalida del Concurso Regular
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APELLIDO Y NOMBRE DNI CATEGORIA DEDICACION PERFIL SEDE AREAS DE REVALIDA SUB AREA MOTN(;:\?::;:“ g
GUEMUREMAN SILVIA ALTO VALLE Y LICENCIA HASTA
1 g 17.802.935 PAS SIMPLE DOCENCIA VALLEMEDIG CRIMINOLOGIA INTRODUCTORIA 31/12/2019
FERNANDEZ ZULEMA ALTO VALLEY | FORMACION GENERAL FUNDAMENTOS E .
2 | aoazs 11.565.458 PAD SIMPLE DOCENCIA VALLERAEDI ARTISTICK MISTORIA ART. 56° (RCA)
DOCENCIA - ALTO VALLE Y . ”
3 IGLESIAS GABRIELA MARISA | 16.137.724 PAS COMPLETA INVESTIGACION VALLE MEDIO CIENCIAS VETERINARIAS GENETICA ART. 55° (RCA)
ALTO VALLE Y EPIDEMIOLOGIA Y .
4 |LARRIEU EDMUNDO JUAN 10.704.921 PT PARCIAL DOCENCIA VALLE MEDIO | C'ENCIAS VETERINARIAS BIOESTADISTICA ART. 56° (RCA)
DOCENCIA - ALTO VALLE — LICENCIA DESDE 2012
5 | MORENO RITA CLAUDIA 13.175.795 PAD COMPLETA NIVESTIGACIGN VALEENERIE Fisica FISICA BASICA HASTA 10/08/2018
ALTO VALLE — LICENCIA POR CARGO DE
6 |VERA BERTA EMMA 14.349.784 PAD SIMPLE DOCENCIA \ALLE MEDIG quimica QUIMICA GENERAL MAYOR JERARQUIA DESDE
2018
BORSINGER ANN BARBARA DOCENCIA - z :
L |cpves 92.550.796 PAS COMPLETA IESIGAEIGH ANDINA CIENCIAS DEL LENGUAIE LINGUISTICA ART. 56° (RCA)
DOCENCIA - .
8 | GRAZIOSI CAROLA PATRICIA | 1.816.757 PAD COMPLETA ANDINA FORMACION DOCENTE DIDACTICA ART. 56° (RCA)
INVESTIGACION
9  |HALLADJIAN MARIA LAURA | 24.293.214 PAD SIMPLE DOCENCIA ANDINA MATEMATICA MATEMATICA BASICA ucswcu:;gn;;rrsmoo
DOCENCIA - ENSENANZA DE LA LICENCIA POR CARGO DE
10 |LERZO GABRIELA FERNANDA | 14.812.767 PAD COMPLETA N ESTIEATION ANDINA FORMACION DOCENTE QUIMICA MAYOR JERARQUIA
LICENCIA POR CARGO DE
11 |[ASCHKAR GABRIELA 20.196.053 TP SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA EDAFOLOG"E“ ¥ REIe L JUHD MAYOR JERARQUIA DESDE
TOPOGRAFIA AGUA
08/06/2018
12 |BELLO VARELA EVELIO 18.853.040 PAS SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA FisIiCA FiSICA ART. 56° (RCA)
BOHOSLAVSKY PABLO DOCENCIA - MATEMATICA Y .
B acrorio 08.569.449 PAS COMPLETA W s 48 ATLANTICA il MATEMATICA ART. 56° (RCA)
GESTION Y
14 |FABREGAT ENRIQUE HUGO | 10.442.680 PAD SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA GESTION AMBIENTAL ORDENAMIENTO ART. 56° (RCA)
AMBIENTAL
15 [ MOLINA LUCAS MATIAS 29.272.806 TP SIMPLE DOCENCIA ATLANTICA ECOLOGIA ECOLOGIA CHCOENL - Fin

DESDE 2011
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